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ZADEVA: SOGLASJE K REDNI DELOVNI USPESNOSTI DIREKTORICE JZ
ZDRAVSTVENI DOM TREBNJE ZA LETO 2023

I. Predlagatelj: Zupan Toma? Ramovs in Ob&inska uprava Obéine Sentrupert
II. Delovno telo, pristojno za obravnavo: Odbor za druZbene dejavnosti

III.  Pravne podlage za sprejem:

- Statut Obéine Sentrupert (Uradni list RS, §t. 12/18 in Uradno glasilo e-obéine, §t. 28/20);

- Poslovnik Obéne Sentrupert (Uradno glasilo e-obéina, St. 4/18);

- Zakon o lokalni samoupravi (ZLS) — uradno preciSéeno besedilo, 76/08,79/09, 51/10, 40/12
— ZUJF, 14/15 — ZUUJFO, 11/18 — ZSPDSLS-1, 30/18, 61/20 — ZIUZEOP-A in 80/20 —
ZIUOOPE);

- Zakon o sistemu pla¢ v javnem sektotju (Uradni list RS, st. 108/09 — uradno preéi§éeno
besedilo, 13/10, 59/10, 85/10, 107/10, 35/11 — ORZSP]S49a, 27/12 — odl. US, 40/12 —
ZUJF, 46/13, 25/14 — ZFU, 50/14, 95/14 — ZUPPJS15, 82/15, 23/17 — ZDOdv, 67/17,
84/18, 204/21 in 139/22);

- Utredba o placah direktotjev v javnem sektotju (Uradni list RS, §t. 68/17,4/18,30/18,116/21,
180/21,29/22,89/22,112/22,157/22 in 25/23);

- Pravilnik o merilih za ugotavljanje delovne uspesnosti direktorjev v osebah javnega prava s
podroéja zdravstva (Uradni list RS, st. 33/21).

IV.  Predlog sklepa:
Obéinski svet Obéine Sentrupert podaja soglasje v ustanoviteljskem delezu k redni delovni

uspesnosti direktorice Zdravstvenega doma Trebnje za leto 2023 v vi§ini 5% mase sredstev
osnovne place direktorice za leto 2023.

Tomaz Ramovs§
Zupan

W

Priloga:
- Vloga Sveta JZ ZD Ttebnje, z dne 5. 3. 2024 s priloZenimi merili za ocenjevanje



OBRAZLOZITEV

I. Namen in cilji sprejema dokumenta:

Obdinskemu svetu se na podlagi drugega odstavka 62. ¢lena Poslovnika obéinskega sveta Obdine
Sentrupert posteduje v obravnavo predlog za izdajo soglasja k redni delovni uspesnosti direktorice
JZ Zdravstveni dom Trebnje za leto 2023.

V skladu z Uredbo o placah direktotjev v javnem sektotju in doloébami Zakona o sistemu plac v
javnem sektorju, direktorjem in ravnateljem pripada del place za redno delovno uspesnost za leto
2023, ki se izplaca v letu 2024, na podlagi poslovnega porodila za leto 2023. V skladu z Uredbo o
placah direktotjev v javnem sektorju, je potrebno za izplacilo dela plade za redno delovno uspesnost
direktorice, pridobiti soglasje ustanovitelja, to je lokalna skupnost ter v primeru oseb javnega prava,
katerih ustanovitelj je lokalna skupnost in se ne financirajo iz proracuna lokalne skupnosti, mora
biti podano tudi soglasje pristojnega ministra.

I1. Ocena finan¢nih in drugih posledic:

Financ¢nih posledic za obdcinski prora¢un ni, ker bo sredstva za 1zplacilo dela place za delovno
uspesnost direktorice, zagotovilo pristojno ministrstvo enako kot stroske dela, zaposlenith v
zdravstvu.

ITI. Obrazlozitev

Direktotjem in ravnateljem glede na dolocbe Zakona o sistemu pla¢ v javnem sektorju pripada del
place za redno delovno uspesnost, za kar se lahko nameni najmanj 2%, oz., ée so za to izpolnjeni
pogoji, do najvec 5% njihove letne osnovne place. 22. a clen Zakona o sistemu plaé v javnem
sektotju doloca, da visino dela place za redno delovno uspesnost direktotjev dolodi organ, pristojen
za njihovo imenovanje.

Odstotek osnovne place direktorice, namenjen delovni uspesnosti, je dolodil Svet zavoda na svoji
5. redni seji dne 22. 2. 2024, na podlagi meril Pravilnika o merilih za ugotavljanje delovne uspesnosti
direktorjev v osebah javnega prava s podrodja zdravstva. Svet zavoda je odloéil, da je direktorica
za koledarsko leto 2023 dosegla 100 % vrednosti meril za doseganje dela plade za delovno
uspesnost. Svet zavoda je sprejel sklep, da za izpladilo redne delovne uspesnosti direktorice
Zdravstvenega doma Trebnje, nameni 5% letne mase osnovne plade direktorice, kar znasa
2.7183,09 EUR bruto.

Gradivo pripravila: Tomaz Ramovs$
Lidija Ulran, visja svetovalka za druZbene dejavnosti Zupan

B e



